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El presente curso brindara los conocimientos tedricos y practicos necesarios, para que el
alumno aprenda a realizar una liquidacion de sueldos y jornales, teniendo en cuenta la
legislacion laboral vigente y la situacién de cambio constante que surge del mercado laboral.
Orientado principalmente al ambito de la industria de la Construccion. Los temas planteados
se trataran desde una vision tedrica-practica con ejemplos y casos de ejercitacion.

OBJETIVOS DESTINATARIOS

e Participar activamente de la liquidacion de e Administracion de la empresa / obra.

hHaberes en la organizacion.
e Ligquidadores de haberes.

e Los temas seran tratados desde una

perspectiva tedrica y practica. ¢ Recursos humanos.

e |dentificar y conocer las tareas inherentes al ¢ Oficinas del personal.

area de liquidacion de haberes.

e Reconocer los diferentes procesos del area,
observar los diferentes esquemas de trabajo.

e  Adquirir y desarrollar conocimientos y
habilidades tedrico-practicas que permitan
ejecutar el proceso de forma sdlida
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DE LA CONSTRUCCION

e UNIDAD 1. Derecho del trabajo. Marco legal y regulatorio. Normas vigentes. Régimen de la

industria de la construccion. Leyes aplicables. Ley 22.250. Ambito de aplicacion. IERIC.
Sujetos y actividades incluidas. Exclusiones. CCT 76/75 Uocra. Ambito de aplicacién
personas y actividades alcanzadas. Categorias laborales. CCT660/13 Uecara. Ambito de
aplicacion personal comprendido y excluido. Categorias laborales. Comienzo de la relacion
laboral. Legajo de personal. Documentacion. Particularidades de la Industria de la

construccion. leric. sistema de registro de relaciones laborales.

e UNIDAD 2. Jornada de trabajo. Duracion. Limites legales. Remuneracion. Concepto y

clases. Caracteristicas. Régimen de construccion. Adicionales de cada CCT. Liquidacién

mensual y jornal. Licencias especiales de cada CCT. Vacaciones

e UNIDAD 3. S.A.C. (Sueldo Anual Complementario). Beneficios sociales. Feriados
obligatorios y dias no laborables, base calculo. Recibo de pago y registros laborales

obligatorios.

o UNIDAD 4. Extincion de contrato de trabajo. Clasificacion. Fondo de cese laboral.

Indemnizaciones. Base de calculo. Documentacién que entregar a la finalizacion de la

relacion laboral.

DIAS Y HORARIOS

Inicia el 2 de mayo.
Martes de 17.30 a 19.30
horas. 6 Clases.

MODALIDAD ONLINE

El curso se dicta en la plataforma
online de la Escuela de Gestion
de la Construccion. Esta
modalidad permite que los
participantes realicen el curso
desde cualquier computadora
conectada a internet.

Nuestra propuesta es sincrénica.
Es decir, tanto el docente como
los participantes, se encuentran
en el mismo momento en un aula
online, contando con micréfono y
webcam se facilita la interaccion.
Si bien las clases se graban, estan
demostradas las ventajas sociales
del aprendizaje en comun, por lo
que valoramos la participacion
activa de todos.

CAMPUS VIRTUAL

Contamos con un Campus
Virtual (www.egc-
virtual.org.ar) donde se
encuentran los materiales de
apoyo, lecturas y bibliografia,
ejercicios, foros y todo lo
necesario para propiciar la
mejor experiencia educativa
posible. Se accede con
usuario y contrasefia provistos
tras realizar la inscripcion.

Al finalizar cada clase
realizamos una encuesta de
satisfaccion de los
participantes cuyos resultados
estaran publicados semana a
semana en nuestro Campus
Virtual.
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NUESTRA IDEA DE FORMACION

Las instancias de capacitacion de profesionales (adultos) no pueden plantearse como clases
universitarias. Sabemos que el profesional que participa de nuestros cursos, en general, se encuentra
trabajando, tiene responsabilidades laborales, personales y familiares, y por tanto, su tiempo es

€SCaso.
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Nuestro compromiso es respetar a los participantes generando la mejor experiencia académica
posible. Por ello, disefiamos instancias de formacién que resulten atractivas, eficientes y adecuadas
para quienes desempeian su profesion en distintos puntos de la cadena de valor de la construccion.

FORMACION PROFESIONAL DE ADULTOS

FACILITADORES
DOCENTES
PROFESIONALES

Nuestro equipo docente
cuenta con experiencia
didactica y pedagogica.
Pero fundamentalmente,
han desarrollado una
carrera profesional en la
industria.

COMPROMISO DEL
PARTICIPANTE

Contamos con las ganas
y la disposicién de los
participantes de recrear
sus practicas
profesionales a partir de
la experiencia del curso.

CONDICIONES DE APROBACION

MATERIALES
SIGNIFICATIVOS Y
OPORTUNOS

En el mar de informacion
que existe,
seleccionamos los
mejores materiales para
complementar el
aprendizaje que
esperamos.

CONTENIDO
ESPECIFICO Y
PERTINENTE

Cada curso busca
resolver determinadas
problematicas ya que nos
enfocamos en los
saberes
procedimentales por
sobre los tedricos.

e  Se debera participar activamente de cada una de las clases sincronicas (por zoom), a través del uso del
micréfono y la webcam. Se realizara un control de la asistencia, que es la condicion minima de

participacion.

e En el campus virtual se espera la participacion activa en foros y distintas actividades.

e Para obtener el Certificado de Aprobacién de la Capacitacién, el participante debera cumplimentar:
o Participacién en los foros y en las actividades propuestas en el Campus Virtual

o Calificacion minima de 7 puntos en la evaluacion o ejercitacion final del curso
o Asistencia del 75% verificada por la conexion en tiempo y forma.
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FORMAS DE PAGO

o Sise inscribe a través de una empresa (socio o no)
Podra pagar, contra factura, a través de cheque o transferencia bancaria.
e Sise inscribe de modo independiente o particular (no vinculado a una empresa)

El unico modo de pago es a través de Mercado Pago, en el mismo momento
de la inscripcion en la web. La plataforma admite pagar por Pago Facil,
tarjetas de crédito y débito, transferencia en Red Link.

RECIBIMOS TUS CONSULTAS
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