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ACERCA DEL CURSO 
 

En un entorno donde la coyuntura económica es cada vez más 

desafiante y la competencia no se detiene, gestionar una PYME 

exige más que solo mantener las operaciones en marcha. Es 

fundamental hacer una pausa, analizar cómo estamos trabajando y 

preguntarnos si es momento de incorporar cambios para impulsar 

el crecimiento y asegurar la sostenibilidad a largo plazo. 

Este curso ofrece un espacio para repensar la empresa desde una 

mirada estratégica. A lo largo del mismo se desarrolla y ejercita una 

visión más clara para tomar decisiones informadas y proyectar el 

futuro con solidez. 

Reflexionar sobre la gestión organizacional no es una tarea que 

pueda posponerse o delegarse. Es una responsabilidad clave para 

quienes lideran y buscan que su negocio se adapte a los cambios, 

anticipándolos y transformándolos en oportunidades. 
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AL FINALIZAR SERÁS CAPAZ DE: 

• Reflexionar sobre los diferentes elementos organizacionales, 

la toma de decisiones y la forma actual de gerenciar una 

organización. 

• Incorporar las habilidades que deberían desarrollarse para 

una mejora en la gestión organizacional. 

http://www.camarco.org.ar/
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Fecha de inicio: 04 de mayo. * 

Este curso consta de 4 clases que se dictan en vivo los lunes de 18 

a 20 h a través de nuestra plataforma virtual.  

Se deberá participar activamente de cada una de las clases 
sincrónicas (por zoom), a través del uso del micrófono y la webcam.  

Además, es de carácter obligatorio completar todas las actividades 
(ejercicios, trabajos prácticos, evaluaciones) publicadas en el 
campus virtual. 

Para obtener el Certificado de Aprobación, el participante deberá 
cumplimentar: 
 

• Participación en los foros y en las actividades propuestas en el 
Campus Virtual. 

• Calificación mínima de 7 puntos en la evaluación o 
ejercitación final del curso. 

• Asistencia del 75% verificada por la conexión en tiempo y 
forma. 

 

*El inicio del curso está sujeto a completar el cupo establecido. 
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PERFIL PROFESIONAL 

Este curso se encuentra dirigido a los siguientes destinatarios: 

• Directivos, Gerentes, Responsables y/o Coordinadores de 

empresas PyMEs 
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DOCENTE    |   LEONARGO GARGIULO 

• Doctor en Administración de Negocios – ESEADE. 

• Contador Público Nacional – Universidad de Belgrano. 

• Maestría en Administración y Economía – ESEADE. 

• Docente de Posgrado y Grado en la Universidad de San 

Andrés y Profesor titular en la Maestría en Recursos 

Humanos – Facultad de Ciencias Económicas, UBA.  

• Docente del Doctorado en Administración de Empresas – 

Universidad Andina Simón Bolívar y de la IAE Ecole de 

Management de la Universidad de Pau (Francia).  
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DOCENTE    |   JUAN FABRIZIO 

• Maestría en Administración de Negocios – IAE. 

• Licenciado en Administración – UMSA. 

• Contador Público Nacional – UMSA. 

• Docente de Fundamentos de Administración y Control de 

Gestión – Universidad de San Andrés. 

• Docente en Maestría en Planificación Financiera y Sistema 

de Gobernanza y Control Directivo – Universidad de San 

Andrés.  

http://www.camarco.org.ar/
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TEMARIO DEL CURSO 

 

1° UNIDAD 
BASES DE LA GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL 

Las bases de la gestión organizacional. 

La particularidad de la gestión en la 

Construcción. Cambios a considerar en 

la gestión de las organizaciones y sus 

características. 

 

 

3° UNIDAD 
Las principales tareas, herramientas y 

habilidades a desarrollar para el 

gerenciamiento de la empresa. 

Herramientas de aplicación. 

2° UNIDAD 
LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

Los roles y el proceso de toma de 

decisiones. El papel del dueño. La 

planificación como elemento central. 
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REQUISITOS PARA CURSAR 
 

CONOCIMIENTOS PREVIOS 
 

Al tratarse de un curso de nivel inicial, no se requiere experiencia ni 

conocimientos específicos en el área para inscribirse. 

 

REQUERIMIENTOS TÉCNICOS 
 

→ Buena conexión a Internet 
→ Es obligatorio contar con cámara y micrófono 
→ Zoom 

 
 
*El Campus Virtual se mantiene activo desde el momento en que 
inicia la formación hasta 90 días después de la última clase en vivo.  

http://www.camarco.org.ar/
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SOMOS EL ÁREA DE FORMACIÓN DE LA CÁMARA 
ARGENTINA DE LA CONSTRUCCIÓN 
 

Nuestro objetivo es la profesionalización de la cadena de valor de la 

industria, a través de la creación de un espacio de reflexión, debate 

y conocimiento. Enfocándonos en los siguientes puntos clave: 

• Capacitación integral: Contamos con una amplia diversidad de 

cursos y programas de formación, abarcando temáticas que 

acompañen los distintos roles de la cadena de valor. 

• Modalidad de enseñanza: Ofrecemos cursos presenciales, 

virtuales y e-learning, lo cual facilita el acceso a la formación a un 

mayor número de profesionales a lo largo y ancho de todo el país. 

• Enfoque práctico: Los programas se diseñan con una orientación 

práctica, permitiendo  que quienes participan puedan aplicar los 

conocimientos adquiridos en situaciones reales de trabajo. 

• Certificación: Nuestras actividades brindan certificación, 

proporcionando una acreditación formal que respalda su formación 

y mejora sus perspectivas profesionales. 

• Red de profesionales: Al participar en los cursos, los profesionales 

tienen la oportunidad de conectarse con otros colegas del sector, 

creando una red de contactos que puede ser muy valiosa para su 

desarrollo laboral. 
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FORMAS DE PAGO 

INSCRIPCIÓN A TRAVÉS DE UNA EMPRESA (socio o no) 
• ECheq 

• Transferencia Bancaria 

• Mercado pago: Tarjetas de Crédito – Hasta 3 cuotas sin 

interés - Tarjetas de Débito – Cupón de pago (Rapi Pago – 

Pago Fácil)  

 

 

INSCRIPCIÓN PARTICULAR (no vinculada a una 

empresa) 

 
• Mercado pago: Tarjetas de Crédito – Hasta 3 cuotas sin 

interés - Tarjetas de Débito – Cupón de pago (Rapi Pago – 

Pago Fácil)  
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