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Herramientas de 
Administración de Obras  

CONTENIDOS  

Unidad 1: Introducción a las organizaciones.  

Unidad 2: Plan de trabajo.  

Unidad 3: Sueldos y jornales.  

Unidad 4: Logística en la industria de la construcción.  

Unidad 5: Seguridad e higiene en obras.  

Unidad 6: Liderazgo, negociación y resolución de conflictos . 

MODALIDAD HÍBRIDA  

La formación se desarrolla mediante 
una modalidad combinada , integrando 
instancias sincrónicas y asincrónicas 
que favorecen un aprendizaje flexible y 
dinámico.  
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CURSO  

DOCENTE | JULIO BLANCO  

Arquitecto (UBA) . Postgrado en gerenciamiento de obras (UP) . Dirección de 

obra para el estudio Baudizzone Lestard Varas en edificios de viviendas . 

Dirección de obra para estudio Gustavo Girola en edificios de vivienda . 

Jefatura de obra para Ibice construcciones en obras de gran escala, Dirección 

de obra y consultoría para Trecc . Obras de ingeniería civil y vial.  

DOCENTE | PAT Y WILENSKI  

Licenciada en Ciencias de la Educación. 1984. Master en P. N. L. 1993 . 

Especialista en Didáctica a través del juego. Especialista en Aprendizaje 

emocional. Posgrado en Gestalt organizacional.  

 

DESTINATARIOS  

Todo personal que se desempeñe en las oficinas técnicas de obras en la parte 
de administración, control de stock, control de personal etc.  

 

ENCUENTROS SINCRÓNICOS  

3 DE SEPTIEMBRE  

10  DE SEPTIEMBRE  

17 DE SEPTIEMBRE  

JUEVES  

10 A 13 HS  
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