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ACERCA DE LA CHARLA 
 

Comprender y aplicar el modelo de Liderazgo Situacional, 

adaptando su estilo de dirección y apoyo a la madurez de sus 

colaboradores y a las características de cada tarea o situación en el 

entorno de la construcción, con el fin de optimizar el desempeño 

del equipo y la eficiencia en la gestión de proyectos. 

 

 

Introducción al Liderazgo Situacional: Se presenta el modelo como 

la herramienta clave para navegar la complejidad del mercado 

actual, destacando sus tres pilares como la base de un liderazgo 

efectivo y flexible.  

Diagnóstico del Equipo: Se profundiza en cómo evaluar la madurez 

de los colaboradores (competencia y compromiso) a través de sus 

4 niveles.  

Los 4 Estilos de Liderazgo: Se exploran los cuatro estilos (Directivo, 

Persuasivo, Participativo, Delegativo), explicando cómo aplicar cada 

uno según la madurez del equipo.  

Aplicación Práctica: Se presentan escenarios reales para que los 

participantes practiquen el diagnóstico y la elección del estilo de 

liderazgo adecuado. 
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DOCENTE | FLORENCIA DEL RÍO COLONNA 

• Licenciada en Psicopedagogía con experiencia en gestión 

del talento, desarrollo organizacional y comunicación interna.  

• Especialista en selección, onboarding y formación.  

• Coordinadora de Relaciones Académicas e Innovación en 

Contreras, donde lidera iniciativas de cultura corporativa, 

employer branding e innovación en RRHH. 
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Esta actividad tiene una duración de 2 h. La misma se dictará en 

vivo el miércoles 29 de octubre de 18 a 20 h a través de Zoom.  

Recomendamos ingresar puntual a la reunión, con cámara 
encendida y micrófono apagado.  

Se habilitará un espacio de preguntas y respuestas al final de la 
exposición. 

 

Esta actividad no otorga Certificado de participación. 
 

*El inicio de la charla está sujeto a completar el cupo establecido. 
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PERFIL PROFESIONAL 

La actividad se encuentra dirigida a los siguientes destinatarios: 

-Gerentes y Líderes de Equipo 

-Profesionales de Recursos Humanos 
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REQUISITOS 
 

CONOCIMIENTOS PREVIOS 
 

Al ser una charla introductoria, no es excluyente no contar con 

conocimientos específicos del área para inscribirse. 

 

REQUERIMIENTOS TÉCNICOS 
 

→ Buena conexión a Internet 
→ Es obligatorio contar con cámara y micrófono 
→ Zoom 
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SOMOS EL ÁREA DE FORMACIÓN DE LA CÁMARA 

ARGENTINA DE LA CONSTRUCCIÓN 

Nuestro objetivo es la profesionalización de la cadena de valor de la 

industria, a través de la creación de un espacio de reflexión, debate 

y conocimiento. Enfocándonos en los siguientes puntos clave: 

• Capacitación integral: Contamos con una amplia diversidad de 

cursos y programas de formación, abarcando temáticas que 

acompañen los distintos roles de la cadena de valor. 

• Modalidad de enseñanza: Ofrecemos cursos presenciales, 

virtuales y e-learning, lo cual facilita el acceso a la formación a un 

mayor número de profesionales a lo largo y ancho de todo el país. 

• Enfoque práctico: Los programas se diseñan con una orientación 

práctica, permitiendo  que quienes participan puedan aplicar los 

conocimientos adquiridos en situaciones reales de trabajo. 

• Certificación: Nuestras actividades brindan certificación, 

proporcionando una acreditación formal que respalda su formación 

y mejora sus perspectivas profesionales. 

• Red de profesionales: Al participar en los cursos, los profesionales 

tienen la oportunidad de conectarse con otros colegas del sector, 

creando una red de contactos que puede ser muy valiosa para su 

desarrollo laboral. 
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FORMAS DE PAGO 

INSCRIPCIÓN A TRAVÉS DE UNA EMPRESA (socio o no) 
• ECheq 

• Transferencia Bancaria 

• Mercado pago: Tarjetas de Crédito – Hasta 3 cuotas sin 

interés - Tarjetas de Débito – Cupón de pago (Rapi Pago – 

Pago Fácil)  

 

 

INSCRIPCIÓN PARTICULAR (no vinculada a una 

empresa) 

 
• Mercado pago: Tarjetas de Crédito – Hasta 3 cuotas sin 

interés - Tarjetas de Débito – Cupón de pago (Rapi Pago – 

Pago Fácil)  
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