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Dentro de la obra pública pueden surgir inconvenientes a la hora de 

confeccionar y cumplimentar los contratos. Es por ello que, quienes 

ocupan cargos jerárquicos deben tener capacidad de respuesta directa 

en obra a las necesidades y riesgos legales del contrato, además de ser 

capaces de evaluar y establecer cuándo es conveniente recurrir al apoyo 

de la Gerencia de Obras o del Servicio Legal (o ambos).   

La comprensión entre empresa y comitente es esencial para una buena 

realización de las obras públicas, porque la buena realización de una 

obra pública los beneficia a ambos, y a todo el país por el fin público de 

la obra. 

Este curso se complementa con casos prácticos que se van proponiendo 

en los puntos correspondientes de cada módulo, y que responden a 

casos reales con decisiones reales sobre ellos.  

DÍAS Y HORARIOS 

Inicia el 7 de noviembre 

Viernes de 10.00 a 12.00 h 

6 clases 

MODALIDAD ONLINE 

El curso se dicta de manera sincrónica 

en el campus virtual de la Escuela de 

Gestión de la Construcción. 

www.camarco.org.ar | www.egc-virtual.org.ar 

http://www.camarco.org.ar/
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PERFIL PROFESIONAL 

Este curso se encuentra dirigido a los siguientes destinatarios: 

• Jefatura de obra 

• Gerencia y dirección de empresas 

• Administradores de contratos 

• Asesoría jurídica y contable 

• Asesoría de ingeniería y arquitectura. 

AL FINALIZAR SERÁS CAPAZ DE: 

• Sistematizar los conocimientos preexistentes sobre el contrato 

de obra pública y sus riesgos.  

• Conocer el manejo contractual de las obras y sus riesgos.  

• Poseer los criterios y medios legales para resolver dificultades en 

ellas.  

• Tener capacidad de respuesta directa en obra a las necesidades 

y riesgos legales del contrato, y capacidad de establecer cuándo 

les resulta conveniente recurrir al apoyo de la gerencia de obras 

o del servicio legal o de ambos. 
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CONOCIMIENTOS PREVIOS 

 
Para poder realizar este curso el participante debe tener conocimientos 
generales propios del área.  
 
 
 

 

 

REQUERIMIENTOS TÉCNICOS 

 
→ Buena conexión a Internet 
→ Es obligatorio contar con cámara y micrófono 
→ Zoom  
 
 
 

 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

Para poder acceder al campus virtual te enviaremos por correo 
electrónico un usuario y contraseña unas horas antes de que inicie el 
curso. 
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TEMARIO DEL CURSO 

 

1° UNIDAD 

 
Contrato de Obra Pública. Los riesgos 

en su comienzo. Principios de los 

Procedimientos de Contratación y 

sus riesgos. Qué es un contrato de 

obra pública. Antecedentes del 

contrato. El contrato mismo. 

Primeras obligaciones, derechos y 

riesgos. Colaboración entre empresas 

y sus peligros. 

 

2° UNIDAD 
Los riesgos en la ejecución del 

contrato.  Las comunicaciones entre 

las partes. Mediciones y Certificados. 

Redeterminaciones. Incumplimientos 

en pagos o requerimientos. Plazos de 

ejecución y curva de inversión vis a 

vis las multas y el congelamiento de 

redeterminaciones. Subcontratos y 

órdenes de compra. Riesgos en cada 

uno de esos tópicos.  
 

3° UNIDAD 
Los riesgos en la conclusión del 

contrato. El sistema de la doble 

recepción. Obligaciones subsistentes 

en cada una. Precauciones a adoptar. 

Rescisión del Contrato. Remedio 

extremo. Casos. Consecuencias. 

Medidas y precauciones a adoptar. 

Consideraciones finales y 

conclusiones.  
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DOCENTE    |   ROSANA L. GALLAFENT 

 
• ABOGADA, Universidad Nacional de La Matanza, Buenos Aires, Argentina, 

2011 

• Docente – Investigadora, Resolución Rectoral UNLaM Nro. 019- 2024 

categoría UNLaM de Investigador en Formación Inicial, Universidad Nacional 

de La Matanza, Buenos Aires, Argentina, 2024. 

• Docente de Ética y Responsabilidad Social, Tecnicatura Superior en 

Administración Hotelera – Instituto de Formación Técnica Superior Nro. 23, 

Agencia de habilidades para el futuro. – Ministerio de Educación – GCABA – 

Buenos Aires, Argentina.  

• Docente de Derecho Aplicado, Tecnicatura Superior en Administración 

Hotelera – Instituto de Formación Técnica Superior Nro. 20, Agencia de 

habilidades para el futuro – Ministerio de Educación – GCABA – Buenos Aires, 

Argentina.  

 

DOCENTE    |   DANIEL ACOSTA 

• ABOGADO, Universidad de Buenos Aires, 2013. Orientación: Derecho Laboral. 

• Docente de la carrera Administración y Relaciones del Trabajo, en la materia 

“Seminario en Administración y Relaciones del Trabajo”. 

• Docente de la carrera Administración y Relaciones del Trabajo, en la materia 

“Administración de Personal-Políticas de RR.HH”. 

• Docente de la carrera Técnico Superior en Relaciones Laborales, en las 

materias “Remuneraciones y Beneficios” - “Marco Jurídico Civil y 

administrativo”. 

 

 

www.camarco.org.ar | www.egc-virtual.org.ar 

http://www.camarco.org.ar/


Av. Paseo Colón 823  10 
Ciudad de Buenos Aires 
Tel. 4361-8778 
educacionejecutiva@camarco.org.ar 

CONDICIONES DE APROBACIÓN 
Se deberá participar activamente de cada una de las clases sincrónicas 
(por zoom), a través del uso del micrófono y la webcam. Se realizará un 
control de la asistencia, que es la condición mínima de participación. 

Además, es de carácter obligatorio completar todas las actividades 
(ejercicios, trabajos prácticos, evaluaciones) publicadas en el campus 
virtual. 

Para obtener el Certificado de Aprobación de la Capacitación, el 
participante deberá cumplimentar: 
 

o Participación en los foros y en las actividades propuestas en 
el Campus Virtual 

o Calificación mínima de 7 puntos en la evaluación o 
ejercitación final del curso 

o Asistencia del 75% verificada por la conexión en tiempo y 
forma. 

NUESTRA IDEA DE FORMACIÓN 
Entendemos que el profesional que participa de nuestros cursos, en 
general, se encuentra trabajando, tiene responsabilidades laborales, 
personales y familiares, y, por tanto, su tiempo es escaso. 

Nuestro compromiso con la capacitación de profesionales es generar 
experiencias de aprendizaje significativas buscando diseñar instancias de 
formación que resulten atractivas, eficientes y adecuadas para quienes 
desempeñan su profesión en distintos puntos de la cadena de valor de la 
construcción. 

 FORMAS DE PAGO 

• Si se inscribe a través de una empresa (socio o no) 

Podrá pagar, contra factura, a través de cheque o transferencia 
bancaria.  

• Si se inscribe de modo independiente o particular (no vinculado a 
una empresa) 

El único modo de pago es a través de Mercado Pago, en el mismo 
momento de la inscripción en la web. La plataforma admite pagar 
por Pago Fácil, tarjetas de crédito y débito, transferencia en Red 
Link.  
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